Procedură de vot prin corespondenta

Buletinul de vot se completează subsemnatură legalizată de către acţionar (persoană fizică sau juridică) şi.se expediază prin posta sau se depune la sediul COMCEREAL S.A., până cel târziu 21.01.2014, ora 15,00 data numărului de registratură,insoţit de următoarele documente:

Pentru persoane fizice:

· copie BI/CI sau paşaport, după caz, cu CNP (cod numeric personal) înscris lizibil.

Pentru persoane juridice :

· copie certificat de înmatriculare ORC (legalizată);

· copie BI/CI sau paşaport reprezentant legal, cu CNP (cod numeric personal) înscris lizibil;

· certificat constatator eliberat de ORC, in original, emis cu cel mult 15 zile inainte de data adunarii, care dovedeste calitatea de reprezentant legal.

Documentele prezentate într-o limbă străină (cu excepţia actelor de identitate) vor fi

însoţite de traducerea legalizată în limba română, iar documentele străine autentice vor fi şi supralegalizate (apostilate).

Buletinul de vot este corect completat atunci când pentru fiecare din problemele înscrise pe buletinul de vot se exprimă o singură opţiune (Pentru" sau Impotrivă" sau  Abţinere").

Validarea votului se face pentru fiecare problemă inscrisă pe ordinea de zi in parte.

Voturile exprimate vor fi anulate pentru vicii de procedură in următoarele situaţii:

· nu este precizat corect numarul de actiuni detinute si numarul de actiuni cu drept de vot;

· sunt ilizibile ;

· conţin opţiuni contradictorii sau confuze ;

· sunt exprimate condiţionat.

Buletinele de vot care nu sunt completate conform prezentelor proceduri, vor fi

anulate.

In cazul in care actionarul nu cunoaste numarul de actiuni detinute la COMCEREAL  SA si numarul de actiuni cu drept de vot, la data de referinta a AGEA (09.01.2014), va contacta societatea telefonic la nr.0240 534061 sau pe e-mail comcereal_tulcea@yahoo.com.
În situaţia expedierii prin poştă se va menţiona pe plic următoarea adresă:

S.C COMCEREAL SA - PENTRU AGEA din 23/24 ianuarie 2014, Str. Isaccei nr.73, et.3, Tulcea, judetul Tulcea.
