REGULAMENT DE ORGANIZARE INTERNA
A CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
~S.C. COMCEREAL S.A. TULCEA

I. PREVEDERI G‘ENERALE

1. Consiliul de Admlnlstratle al Societatii (,,Consiliul de Administratie”) se organizeaza si
functioneaza in temeiul prevederllor Legii nr. 31/1991 privind societatile comerciale,
republicata cu modlﬁcarllle si completdrile ulterioare, ale Actului Constitutiv al Societatii si
hotararile Adunarii Generale a Actionarilor (,,Adunarea Generali”).

2. Consiliul de Administratie are atributii si competente privind supravegherea, coordonarea
si administrarea activitatii societatii in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv,
legislatia aplicabila si hotararile Adundrii Generale. Sub conditia respectarii restrictiilor
stabilite prin Actul Constitutiv si a celor impuse de lege, Consiliul de Administratie poate
exercita toate acele competente care pot fi exercitate de Societate.

3. Consiliul de Administratie este format din 1 membru, actionar sau neactionar, temporar
si revocabil. Consiliului de administratie va fi format din administratorul unic al societatii.

4. Administratorul unic ‘ék‘ste ales de Adunarea Generala pentru pe o perioada stabilita in
Actul Constitutiv, cu posibilitatea de a fi reales.

5. Administratorul unic trebule sa aiba experienta, competenta si 1ntegr1tatea cerute de
legislatia si reglementarlle aplicabile.

6. Alegerea administratordlﬂi unic se face de catre Adunarea Generale a Actionarilor dintre
persoanele inscrise pe lista de candidati la propunerea actionarilor.

7. Presedintele consiliului de administratie este administratorul unic al societatii.

8. Administratorul unic coordoneaza activitatea consiliului.

9. In cazul in care presedintele se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate, administrator cu indeplinirea
functiei de presedinte al consiliului de administratic va fi persoana imputernicita de
actionarul majoritar.

10. Administratorul unic ‘c‘l?:e‘l_e'ga conducerea societatii unui Director General.

11. Atributiile si competentele Consiliului de Administratie, precum si drepturile, obligatiile
si raspunderea admlmstratorulm unic sunt stab111te prin lege, Actul Constitutiv si Contractul

de Administrare.

12. Administratorul unic féspunde fata de Societate pentru actele indeplinite de salariati,
cand dauna nu s-ar fi produs daca el si-ar fi execitat obligatia de supraveghere impusa de



functia lui. In termen de 15 zile de la alegerea ca administrator unic si/sau acceptarea acestei
calitati, va trebui sa incheie un contract pentru asigurare de raspundere profesionald. Suma
asiguratd va fi stabilita printr-o hotarare a AGOA in functie de expunerea fiecaruia dintre i,
in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv, ale celorlalte reglementiri interne ale
Societatii si al legislatiei aplicabile. O copie de pe contractul de asigurare incheiat potrivit
celor de mai sus va fi depusa la sediul Societatii.

13. Semnétura administratorului unic va fi depusa la Oficiul Registrului Comertului odata
cu prezentarea hotararii Adunarii Generale a Actionarilor prin care a fost numit.

II. SEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

1. Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte periodice si sedinte extraordinare care
se pot tine prin intrunirea la sediul Societdtii, in locul indicat in convocare, sau electronic.

2. Sedintele periodice

a. Sedintele periodice se intrunesc cel putin odata la 3(trei) luni si sunt convocate de
administratorul unic. Convocarea pentru sedinte cuprinde ordinea de zi propusa, locul, data
si ora sedinfei si orice altdi documentatie suplimentari pe care administratorul unic o
considerd necesara.

b. Sedintele periodice ale Consiliului de Administratie pot fi tinute oricand fara convocare.
3. Sedintele speciale

a. Atunci cand este necesar sau la cererea scrisd a directorului general, pot fi convocate
sedinte speciale ale Consiliului de Administratie de catre administratorul unic.

b. Convocarea va cuprinde scopul acestor sedinte si va include ordinea de zi propusa, locul,
data si ora sedintei si orice altd documentatie suplimentard pe care administratorul unic o
considerd necesara. Sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura si electronic.

4. Convocarea va fi transmisa de citre administrator, in scris, prin fax sau e-mail, cu cel
putin 2 (doua) zile calendaristice inainte de data propusi pentru sedinti ordinara si cu 1
(una) zi pentru cea extraordinard, prin grija Secretariatului Consiliului de Administratie.

5. Sedintele speciale ale Consiliului de Administratie pot fi tinute oricand fara convocare.

6. Deliberiri si luarea deciziilor

a. Sedintele sunt prezidate de Presedintele Consiliului de Administratie sau de catre
inlocuitorul acestuia.

b. Dacé Pregedintele Consiliului de Administratie nu este prezent, presedintele de
sedintd, numit de catre actionarul majoritar sa-1 inlocuiasca are aceleasi drepturi si obligatii

ca acesta.

¢. Administratorul unic emite decizii la finalul sedintei consiliului de administratie.



d. Secretariatul sedintelor Consiliului de Administratie se asigurd de catre Secretarul
Consiliului de Administratie si de alte persoane daci este cazul, care asigura indeplinirea
unor operatiuni tehnice (stenografierea/inregistrarea pe bandd magnetica). Secretarul
Consiliului de Administratie se numeste de catre administratorul unic din cadrul salariatilor
societatii.

¢. Materialele si documentele supuse dezbaterii Consiliului de Administratie,vor fi
avizate de Directorul General si Directorii de Departamente. Materialele care se supun
aprobdrii Consiliului de Administratie trebuie sa mentioneze in mod expres baza legald
referitoare la competenta Consiliului de Administratie.

f. La sedintele consiliului de administratie, directorul general poate prezenta rapoarte
scrise despre operatiunile excutate. Departamentele specializate ale societatii pot prezenta
rapoarte, referate, informari. Materialele pentru sedintele consiliului de administratie sunt
puse la dispozitia secretariatului, care pregateste documentatia si o distribuie citre consiliul
de administratie.

g. La sedintele consiliului de administratie pot participa directorii societatii si alti
invitati fard a avea drept de vot.

h. La fiecare sedintd se intocmeste un proces verbal in limba romand care cuprinde
persoanele prezente, ordinea de zi, deciziile luate si opiniile separate.

Procesul verbal este redactat de secretariatul de sedintd si este semnat de catre
administratorul unic precum si de secretarul consiliului de administratie.

i. Deciziile administratorului unic sunt obligatorii.

J- Procesele verbale sunt inscrise in Registrul Consiliului de Administratie in ordinea
cronologicd a sedintelor consiliului de administratie. Registrul consiliului de administratie
este numerotat de catre secretarul consiliului de administratie, parafat si stampilat, care va
certifica, pe verso-ul ultimei file, prin semndtura numdrul de file ale registrului. Numairul de
procese verbale se atribuie in ordine cronologica, pe fiecare an calendaristic. Secretarul este
responsabil pentru corecta intocmire si tinere la zi a registrului consiliului de cdministratie.

k. Pe baza procesului verbal se redacteazi deciziile administratorului unic, se
semneazd de catre acesta si se transmit directorilor societatii in vederea aplicarii. Dacd nu
contin date confidentiale, deciziile pot fi afisate la sediul societatii.

1. Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu reglementirile legale
referitoare la consiliul de administratie, precum si cu hotararile adunarii generale a
actionarilor si consiliului de administratie, dupi caz.

Presedintele Cogsiliului de Administratie
PAUNA IOAN



